SATZUNG DES MEDIZINISCHEN INFORMATIONS- UND KOMMUNIKATIONSZENTRUM
GESUNDHEITSLADEN MUNCHEN e.V. (gedndert am 5.12.94)

§1 Name, Sitz, Eintragung

1. Der Verein fuhrt den Namen
,,Medizinisches Informations- und Kom-
munikationszentrum Gesundheitsladen

Miunchen”.

2. Er hat seinen Sitz in Munchen.

3. Der Verein ist in das Vereinsregis-
ter eingetragen und fuhrt den Zusatz
e. V.

4. Der Verein ist selbstlos tatig; er ver-
folgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

§2 Zweck, Aufgaben, Mittel

1. Der Verein verfolgt ausschlielich und
unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte
Zwecke* der Abgabenordnung.

2.Zweck des Vereins ist die Forderung
der Volks- und Berufsbildung und die

offentliche Gesundheitspflege.

Die Forderung der Volks- und Berufs-
bildung wird verwirklicht insbesondere

durch:

A) Der Verein organisiert Fortbildungs-
veranstaltungen fiir die interessierte
Offentlichkeit und Beschiiftigte im Ge-
sundheitswesen bzw. informiert iiber
derartige Veranstaltungen.

B) Er organisiert und vermittelt
Arbeitsgruppen zu theoretischen und
praktischen Fragen einer Medizin, die
die Gesundheitsversorgung der Bevol-
kerung verbessert und berufsperspekti-
vische Alternativen fiir Beschdiftigte im

Gesundheitswesen anstrebt.

C) Er koordiniert die Offentlich-
keitsarbeit fiir im Gesundheitsbereich

tatige Gruppen mit dem Ziel, stirkere
Beachtung und Interesse fiir diese
Aktivititen in der Offentlichkeit her-
zustellen.

Die Forderung der éffentlichen Ge-
sundheitspflege wird verwirklicht
insbesondere durch:

D) Er richtet einen Informationsdienst
fiir Patienten zu Fragen der Krankheits-
bzw. Gesundheitsaufkldrung ein und in-
formiert zu allgemeinen Rechtsfragen

in der Medizin.

Beide Zwecke werden verwirklicht
insbesondere durch:

E) Er richtet eine stindige Anlaufstelle

fiir die interessierte Offentlichkeit und
Beschdiftigte im Gesundheitswesen ein,
die Informationen sammelt und Aus-
kunftsmoglichkeiten bereitstellt. Ziel ist ein

effektiver Informationsfluf3 und Informat-
ionsaustausch fiir Einzelpersonen und im

Gesundheitswesen tditige Gruppen.

3. Mittel des Vereins durfen nur fur die
satzungsmaligen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine
Zuwendung aus Mitteln des Vereins.
Es darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck der Korperschaft fremd
sind, oder durch unverhéltnismafBig
hohe Vergutungen beguinstigt werden.
Die zur Erreichung seines Zweckes er-
forderlichen Mittel erwirbt der Verein
durch Mitgliedsbeitrage, Sach- und
Geldspenden sowie Veranstaltungen.

§3 Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins konnen
naturliche und juristische Personen
werden. Die Aufnahme ist schriftlich
zu beantragen. Uber die Aufnahme ent-
scheidet der Vorstand. Eine Ablehnung
der Mitgliedschaft durch den Vorstand
bedarf der Zustimmung der nachsten
Mitgliederversammlung.

2. Die Mitgliedschaft endet durch Tod,
Austritt oder Ausschluf3. Der Austritt ist
dem Vorstand schriftlich zu erklaren.

3. Uber den Ausschluf3 eines Mitgliedes
bzw. die Ablehnung einer Mitgliedschaft
entscheidet die Mitgliederversammlung
mit 2/3 Mehrheit auf Antrag des Vor-
standes oder von mindestens 1/10 der
Mitglieder.

§4 Beitrige

Von den Mitgliedern werden Beitrage
erhoben, deren Hohe die Mitglieder-
versammlung festsetzt.

§5 Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens
funf Mitgliedern.

2. Der Vorstand ist fur die Vorbereitung
und Einberufung der Mitgliederver-
sammlung sowie fur die Ausfuhrung der
Beschlusse der MV zusténdig. Er ist an
die Beschlusse der MV gebunden.

3. Die Wahl erfolgt auf ein Jahr.

4. Zwei Vorstandsmitglieder sind
berechtigt, den Verein nach auflen zu
vertreten.

§6 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist fur
folgende Aufgaben zustandig:

a) BeschluBfassung uber grundsatz-
liche Angelegenheiten des Vereins
und Bestimmung der Richtlinien fur
die Vorstandsarbeit. b) Genehmigung

des vom Vorstand aufgestellten Haus-
haltplanes fur das nachste Geschiftsjahr.
Entgegennahme des Rechenschaftsbe-
richtes und Entlastung des Vorstandes.
c) Festsetzung der Hohe des Mitglieder-
beitrages. d) Wahl und Abberufung der
Mitglieder des Vorstandes. e) Beschluf3-
fassung tiber Anderungen der Satzung
und uber Auflosung des Vereins.

2. Der Vorstand beruft die Mitgliederver-
sammlung schriftlich unter Einhaltung
einer Frist von zwei Wochen und unter
Bekanntgabe der Tagesordnung min-
destens einmal im Jahr ein. Eine Mit-
gliederversammlung ist einzuberufen,
wenn dies von mindestens 1/10 der
Mitglieder beantragt wird.

3. Die Vereinsversammlung wird von
mindestens einem Vorstandsmitglied
geleitet.

4. Samtliche Mitglieder sind stimm-
berechtigt. Das Stimmrecht kann nur
personlich ausgetibt werden.

5. Die Mitgliederversammlung ist be-
schluffahig, wenn mindestens sieben
Mitglieder anwesend sind. Soweit
nicht anders geregelt, bedurfen alle
Beschlusse der einfachen Mehrheit der
anwesenden Mitglieder. Satzungsande-
rungen beduirfen einer 2/3-Mehrheit der
erschienen Mitglieder.

6. Uber jede Mitgliederversammlung
wird ein Protokoll angefertigt, in
dem der Wortlaut der Beschlusse der
Mitgliederversammlung festgehalten
ist. Das Protokoll ist vom Versamm-
lungsleiter und vom Protokollanten zu
unterzeichnen.

§7 Auflosung des Vereins

1. Die Mitgliederversammlung kann
den Verein durch Beschluf} auflosen.
Der Antrag hierzu muf} auf der Einla-
dung mitgeteilt werden. Hinsichtlich der
erforderlichen Mehrheit gilt §6 Abs.5,
die fur die Anderung der Vereinssatzung
getroffene Regelung.

2. Bei Auflosung des Vereins oder bei
Wegfall steuerbeguinstigter Zwecke fallt
das Vermogen des Vereins an eine juris-
tische Person des offentlichen Rechts
oder eine andere steuerbegiinstigte
Korperschaft, die es ausschlielich und
unmittelbar fur die Forderung der Volks-
und Berufsbildung auf medizinischem
Gebiet verwenden soll.



